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UNE OFFRE GLOBALE DE FORMATION ET DE GONSEILL

pour optimiser les competences, ameliorer les performances

et accroitre la competitivite de votre entreprise.

LA FORMATION
EN ALTERNANGE

L’apprentissage industriel
» diplomes du CAP au BTS

La formation professionnalisante
et qualifiante
» contrat de professionnalisation

LA FORMATION
CONTINUE

La formation inter/intra entreprise,
demandeur d’emploi, DIF, CIF...
» formation technique
» formation au management
et a I’organisation industrielle
» formation a la prévention des risques,
la sécurité et I’environnement

Il assure une reconnaissance professionnelle et sociale pour les entreprises au plan national.

( Le Certificat de Qualification Paritaire de la Métallurgie est |a référence de la certification professionnelle. )

LE CONSEIL
EN RESSOURCES HUMAINES
ET ORGANISATION INDUSTRIELLE

Le diagnostic ciblé

> révéler le capital humain
» maitriser les processus
> réduire les colts

» développer I’entreprise

Accompagnement
et conduite du changement
> piloter les projets
» cultiver I’expertise
en ressources humaines
» développer les compétences
» accroitre la performance industrielle

> L’EVALUATION DES COMPETENCES ET L’ACCOMPAGNEMENT DE PROJETS PROFESSIONNELS

= |’aide au recrutement = L[’évaluation du potentiel = La gestion prévisionnelle des emplois et des compétences
= e positionnement technique et managérial = Le bilan de compétences
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L’AFPI Pays de la Loire
en quelques chiffres :

» 1000 entreprises
» FORMATION

nous font confiance
EN ALTERNANCE
» FORMATION

» 14000 salariés formés
» 1100 apprentis
formés chaque année,
un taux d’insertion
en entreprise de 95 % PAYSDE LALOIRE | » CONSEIL

CONTINUE
, _ EN RESSOURCES HUMAINES
» 500 demandeurs d’emplois € ORGANISATION INDUSTRIELLE

qualifiés et réinsérés
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|| | Union des
Industries

et Métiers de la Métallurgie
Pays de la Loire

44 boulevard des Loges 47 avenue Olivier Messiaen Z.l. Angers-Beaucouzé 34 rue de I'Etoile du Matin 41 bd des Batignolles Les Qudairies
53940 SAINT-BERTHEVIN 72018 LE MANS CEDEX 02 4 rue du Pavillon 44600 SAINT-NAZAIRE BP 32826 43 rue Képler

Tél 02 43 69 03 33 Tél 02 43 21 77 77 49070 BEAUCOUZE Tél 02 40 53 85 47 44326 NANTES CEDEX 3 85000 LA ROCHE-SUR-YON
Tél 02 41 73 93 06 Tél 02 51 13 21 52 Tél 02 51 37 57 17

www.afpipaysdelaloire.com



